Einmal im Monat werden sich die Frau-
en des Arbeitskreises jetzt treffen. Bei
Idiesen Zusammenkunften stehen bei-

aast in Neckarweihingen

a4

Bereic. .agerkindern aus Vietnam wird
Sprachunterricht ermoglicht, um den
Neubeginn in einem Drittland mit franzo-
sischer oder englischer Sprache zu er-
leichtern. Seit dem Besuch von Dekan
Kopf in Thailand wurde das Programm
aber auch auf thailindische Landschulen
ausgedehnt. Dort erhalten nunmehr thai-
andische Kinder aus sogenannten , Ar-
menschulen eine tagliche Speisung nach
Art der Schiilerspeisung nach dem 2.
NVeltkrieg in Deutschland. Unser Bild
eigt Kardinal Kitbunchu und Direktor
junlert Tavachatr im Gesprich mit
{reisdekan Kopf, Stadtritin Rosina Kopf
nd dem Reutlinger Pfarrer Pitzal (links),
essen Gemeinde ebenfalls Beziehungen
ach Thailand unterhalt. Bild: Rogge

bie. — Von den Fligeln des Feminismus waren die rund 60 Gattinnen selb-
.stiandiger Handwerker sicherlich nicht getragen worden, als sie sich im Haus
des Handwerks in Ludwigsburg versammelten und den Arbeitskreis ,,Unter-
nehmerfrauen im Handwerk* aus der Taufe hoben. Die Griindung des Arbeits-
kreises am vergangenen Donnerstagabend im Haus des Handwerks in Lud-
wigsburg ist wohl eher ein Beweis fiir das wachsende Selbstbewufitsein dieser
Frauen, die in den Betrieben ihrer Manner einen 24-Stunden-Job erfiillen, in
dem die Aufgaben einer Telefonistin, Schreibkraft, Buchhalterin, Angebots-
und Auftragssachbearbeiterin, Haushailterin, Erzieherin und vieles mehr
bewailtigt werden miissen. In dem Arbeitskreis wollen die Unternehmerfrauen
in Zukunft beschaulichen Damenkranzchen den Ricken kehren und sich vor
allem der beruflichen und fachlichen Weiterbildung widmen.

spielsweise Referate tiber Verkaufsschu-
lung, Versicherungswesen, Datenverar-
beitung, Arbeitsrecht oder Rethorik auf
dem Programm. Literatur und Kunst sol-
len aber auch nicht zu kurz kommen.
Ausfliige oder Tanzveranstaltungen sind
ebenfalls geplant. In dem Arbeitskreis
soll den Frauen auch die Méglichkeit ge-
geben werden, sich uber ihre ganz per-
sonlichen Probleme auszusprechen.

Zur Vorsitzenden des Arbeitskreises
wurde Heidrun Schmitt gewéhlt. Die
Ludwigsburgerin ist mit einem Stein-
metzmeister verheiratet. Seit zehn Jahren
ist die Mutter zweier Kinder in der
Frauenarbeit téitig, dabei vetritt sie die
Ansicht, dal Emanzipation und Partner-
schaft sich gut vereinbaren lassen. Das
Amt der stellvertretenden Vorsitzenden
tibernahm Inge Friedl aus Bénnigheim,
eine ausgebildete Malerin und Lackie-
rerin.

Geburtshilfe bei der' Griindung des
Ludwigsburger Arbeitskreises, dem
Frauen aus dem gesamtem Kreisgebiet
angehoren, leistete Elisabeth Hofmann,
die Landesvorsitzende ‘des Verbandes
,2Unternehmerfrauen im Handwerk". Der
Ludwigsburger Arbeitskreis ist der 33.
dieser Art unter dem Dach des Verbandes
in Baden-Wiirttemberg. Seit Februar die-
ses Jahres, so berichtete Elisabeth Hof-
mann, arbeite der Verband bundesweit.
Erst vor drei Tagen sei in Hamburg ein
Arbeitskreis fiir Unternehmerfrauen ge-
grindet worden.

Elisabeth Hofmann versicherte den
Handwerker-Gattinnen, daf3 sie mit dem
Arbeitskreis bestimmt gute Erfahrungen
machen wirden. Die 67jahrige betonte,
daf die Weiterbildung im Arbeitskreis in
erster Linie das Ziel habe, den Ehemann
im Betrieb zu unterstiitzen und die Le-
bensqualitat in Belegschaft und Familie
zu verbessern. Die Meisterfrau lerne fur
Mitarbeiter und Kinder, erklirte Elisa-
beth Hofmann, die an die Anwesenden
appellierte, taktisches Geschick einzuset-
zen, um Gatten und Betrieb mit sanfter,
aber fester Hand zu lenken. Auch wies
Elisabeth Hofmann den Frauen im Hand-
werk die Aufgabe zu, das ,Image” des
Handwerks zu heben.

Meisterfrauen setzen auf Weiterbildung

Arbeitskreis ,,Unternehmerfrauen im Handwerk* in Ludwigsburg gegriindet

Erste Gluckwiinsche zur Grindung des
Arbeitskreises tiberbrachten Kreishand-
werksmeister Uwe Schiile und die Frau-
enbeauftragte des Landkreises Ludwigs-
burg, Gisela ABfalg. Uwe Schiile unter-
strich, dafl der Arbeitskreis véllig unab-
hédngig von der Kreishandwerkerschaft
Ludwigsburg sei, langfristig hoffe er frei-
lich auf eine vertrauensvolle Zusammen-
arbeit.

Auch die Kreisfrauenbeauftragte bot
dem neugegrundeten Arbeitskreis ihre
Unterstitzung an, vor allem wenn es um
Frage des Wiedereinstiegs von Frauen in
den Beruf oder der gewerblichen Ausbil-
dung von Médchen ginge. Gisela AfBfalg
wies auch darauf hin, daf3 die Berufstitig-
keit von Frauen heutzutage nicht mehr
nur als eine ,,Durchgangsstation” zur Ehe
begriffen werden diirfe. Deshalb miisse
auch die Weiterbildung der Frauen gefor-
dert werden.

Nicht einverstanden erklarte sich Gise-
la ABfalg mit der Ansicht von Elisabeth
Hofmann, daB3 Frauen, die in den Betrie-
ben ihrer Ménner arbeiteten, taktisches
Geschick an den Tag legen miiiten, um
ihre Interessen durchzusetzen. Welchen
Wert die Arbeit der Meisterfrauen darstel-
le, werde sichtbar, wenn die Gattin als
Arbeitskraft ausfalle. Daraus erwiichsen
Rechte fiir die Frauen, betonte Gisela Af-
falg, auf partnerschaftlichen und gleich-
berechtigten Umgang im Betrieb.

Nach Unfall getiirmt

@® Gegen die hintere linke Tir eines
Mercedes fuhr ein bislang unbekannter
Autofahrer am Donnerstag zwischen
10.30 und 13 Uhr in Ludwigsburg. Der
Mercedes war auf der linken Parkplatz-
seite der FasanenstraBe abgestellt. Der
Unfallverursacher richtete einen Schaden
von 1000 Mark an und fliichtete. Es soll
sich bei dem Fahrzeug um einen alteren,
vermutlich beigen Opel handeln. Sach--
dienliche Hinweise auf den gesuchten
Fahrer oder das Fahrzeug nimmt der Ver-
kehrsdienst der Ludwigsburger Polizei-
direktion entgegen. Telefon: (071 41) 141-
412.

Arbeitskrafte gesucht

Die Landwirtschaftsverwaltung fihrt
im Rahmen des Okologieprogrammes
auch in diesem Jahr wieder eine Boden-
probenaktion in Wasserschutzgebieten
durch, und zwar in der Zeit vom 1. No-
vember bis 15, Dezember. Dafiir werden
fiir den Kreis Ludwigsburg dringend Ar-
beitskrifte gesucht. Wer Interesse an ei-
ner solchen Tétigkeit hat, die im Stunden-
lohn vergiitet wird,’ mége sich umgehend
beim Landwirtschaftsamt Ludwigsburg,
Auf dem Wasen 9, Telefon (07141) 830 76-
78 melden.



